
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 :چکیده

به علت شیوع بیماری کرونا و الزام به ارائه آموزش به دانشجویان مقاطع مختلف های دانشگاه تغییر روند برگزاری کلاسبا 

ترین مناسب، آموزش مجازی به عنوان های دروسطرح دوره و با در نظر گرفتن دانشگاه تحصیلی بر طبق تقویم کلاسی

کیفیت اجرای برنامه یابی شارز ،در هر فرایند آموزشیبدون شک شد.  در پیش گرفته در شرایط فعلی راه حل موجود

های صورت گرفته مشخص شد که بر طبق بررسی. شوداز چرخه آموزش لحاظ میجز جدایی ناپذیر آموزشی به عنوان 

یابی کیفیت شهای گوناگون برای ارزهایی که به صورت پراکنده از سوی اساتید و دانشجویان در دانشکدهرغم فعالیتعلی

 یآموزشاز این رو معاونت  شد.اما ساختار و نظام ارزشیابی مشخصی بکار گرفته نمی گرفت،آموزش مجازی انجام می

را به شکل تکوینی یابی کیفیت آموزش مجازی شارز ریزی جهتبرنامه با هدف پاسخگویی به ذی نفعان مختلف، دانشگاه

های آموزشی، یک مرحله اساسی در دستیابی ز ابزار استاندارد برای ارزشیابی برنامهقاعدتا استفاده ا. و تراکمی در نظر گرفت

پرسشنامه نظرخواهی از دانشجویان »مشتمل بر برای دستیابی به این اهداف سه پرسشنامه به نتایج قابل استفاده است. 

« از منظر دانشجویان س مجازیعملکرد اساتید در تدری ارزشیابیپرسشنامه »، «آموزش مجازی دوره در خصوص کیفیت

 .طراحی و روانسنجی شد «پرسشنامه نظرخواهی از اساتید در خصوص تدریس مجازی»و 

  19-های کلیدی: مجازی، پرسشنامه، کیفیت، کوویدواژه
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ارزشیابی کیفیت آموزش  طراحی و روانسنجی ابزارهای

مجازی دانشگاه علوم پزشکی تهران از دیدگاه 

 دانشجویان و اساتید

 

 

 مقاله آموزشی

 فرشاد، 1رپو میابراهه فاطم ،2، دکتر امیرعلی سهراب پور*1ینیام مهتاب ،1پور یمعصوم مائده

، 1رزابلندیم میشم، 1وند وسفی دهیسپ، 3یشهباز فاطمه، 1انیفیشر غزال، 1یشاه کرم

  1یسلطان یرعلیام، 1سلمان پور نیرحسیام، 1زاده یواد محمدجواد

 ، تهران، ایراندانشگاه علوم پزشکی تهران دانشجو، 1

 ، تهران، ایرانگروه داخلی، دانشگاه علوم پزشکی تهران ،هیات علمیعضو  2 

 ، زاهدان، ایرانگروه اتاق عمل، دانشگاه علوم پزشکی زاهدان ،هیات علمیعضو  3

 نویسنده مسئول: مهتاب امینی

 

 



 

 

 مقدمه:

 کیبه سرعت به  19-در شرایط حاضر ویروس کووید

گسترش . (1) شده است لیتبد یجهان ریهمه گ یِماریب

گیری آن در جهان در کنار ین بیماری و همهسریع ا

ی که در سطوح مختلف بهداشتی، جد یامدهایپ

، (4-2) است داشتهبهمراه  اقتصادی و اجتماعی

قرار  موسسات آموزشی پیش روی را جدی سؤالات

 نیب جدی در یهاینگران در این بین. (6, 5)داده است 

این  ریدر مورد تأث یپزشکعلوم  انیدانشجواساتید و 

 .(9-7)ایجاد شده است  یبر آموزش پزشک پاندمی

های دانشکدهدهد که بررسی مطالعات نشان می

های موجود در ی در پاسخ به چالشپزشکعلوم  مختلف

-تغییراتی در شیوه آموزش ،19-کوویدشرایط پاندمی 

تغییر با . به این منظور (10)اند های خود ایجاد کرده

به علت شیوع های آموزشی روند برگزاری کلاس

بیماری کرونا و الزام به ارائه آموزش به دانشجویان 

مقاطع مختلف تحصیلی بر طبق تقویم کلاسی، 

 راه حل موجودترین مناسبی به عنوان آموزش مجاز

در  های علوم پزشکیدر شرایط فعلی در اکثر دانشگاه

در  درسبه نظر میاز این رو  .ه استشد پیش گرفته

و  توان با استفاده از امکاناتمی ؛1جهان با ویروس این

با  مجازی هایموجود از جمله آموزش هایتکنولوژی

از این وضعیت به مجازی مختلف  بسترهایاستفاده از 

در زمینه توسعه  عنوان یک فرصت کسب تجارب مفید

 (. 3) بهره جست آموزش در حوزه مجازی سازی

-به فرمتدروس تئوری  افزایش تمایل برای تدریس

همزمان و غیر همزمان  ی مختلف آموزش مجازیها

 هایگروه های تعاملی در قالببرگزاری کلاس ،(9)

                                                           
1 The World With Viruses 

و برگزاری  (11)مجازی  بسترهایدر ک یادگیری کوچ

, 12)های بالینی و تئوریک به صورت مجازی آزمون

 19-له اثرات حاصل از بروز پاندمی کوویداز جم (13

  در آموزش پزشکی است.

، 19-گیری کوویدهمهکه در بحبوحه بحران  یر حالد

ارب از تج موسسات آموزشیمهم است که  اریبس

، یعمل یراهکارها یو با اجرا گرفتهدرس  موجود

، قطعا قرار دهند تیرا در اولو ینگر و علم ندهیآ کردیرو

تغییرات پیش روی روند آموزش  شیابیتأمل و ارز

نیازمند توجه جدی است  مجازی در این شرایط نیز

 ،در هر فرایند آموزشیبنابراین بدون شک . (14)

های آموزشی در شرایط کیفیت اجرای برنامهیابی شارز

از چرخه آموزش ناپذیر جز جداییپاندمی نیز به عنوان 

استقرار نظام فرایند  بدون شک اگر. (15)شود لحاظ می

با  ،19-مجازی در شرایط پاندمی کووید آموزشی

رویکرد علمی طراحی گردد و پس از طراحی و اجرا با 

ابزارهای مناسبی کیفیت اجرای برنامه آموزشی به 

توان در ابی میاز نتایج ارزشی درستی ارزشیابی گردد،

 جهت بهبود روند و ارتقای فرایند بهره گرفت. 

 یپزشک علوم دانشگاهبررسی وضعیت و شرایط موجود 

متشکل از دانشکده  دهد این دانشگاهنشان می تهران

 ،یدندانپزشک ،یداروساز ،یتوانبخش بهداشت، ی:ها

 یهایفناور ،یشناس میو رژ هیتغذ علوم ،یرانیا طب

 ،یپزشک ،ییماما -یپرستار ،یمجاز ،یپزشک نینو

 انیدانشجو تیبا جمع للالمنیب سیردپ و یراپزشکیپ

 ،ارشد یکارشناس ،یکارشناس: یلیطع تحصادر  مق

 یاریدست و یتخصص یدکترا ،یاحرفه یدکترا

 انیگسترده و متنوع از متخصصان و دانشجو یاجامعه
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 شودیامر موجب م نیا. ردیگیرا در بر م یعلوم پزشک

 جهینت یریپذ میو تعم یریمطالعه به فراگ یتا در طراح

 یعلوم پزشک نیو متخصص انیدانشجو یتمام یبرا

 شود.  ژهیتوجه و

 یهاکلاس یبرگزار روند رییتغبا به همین منظور 

 ارائه به الزام و کرونا یماریب وعیدانشگاه به علت ش

 طبق بر یلیتحص مختلف مقاطع انیدانشجو به آموزش

-دانشگاه و با در نظر گرفتن طرح دوره یکلاس میتقو

راه  نیترمناسببه عنوان  ی، آموزش مجازدروس یها

. شده است گرفته شیدر پ یفعل طیحل موجود در شرا

که  استصورت گرفته مشخص  یهایبررس طبق بر

 یسو از پراکنده صورت به که ییهاتیفعال رغمیعل

 یبرا گوناگون یهادانشکده در انیدانشجو و دیاسات

اما  گرفت،یم انجام یمجاز آموزش تیفیک یابیارزش

های ی در دانشکدهمشخص ابزارهای ارزشیابی روا و پایا

و  . عدم وجود ساختارشده استبکار گرفته ن مختلف

 تاینها و جینتا لیتحل در یناتوان به نجرمناسب م ابزار

 تیفیبهبود ک یدر راستا دیمف راتییتغ اعمال از مانع

 ریتاث گرید ی. از سو(16) گرددیم یآموزش مجاز

بر سنجش  ی در ابعاد مختلف مشتملآموزش مجاز

و همچنین  در مورد برنامه و استاد، انیدانشجو دیدگاه

 به دیبا زیندیدگاه اساتید در مورد آموزش مجازی 

 وجود صورت در تا گردد یبررس موثر و قیدق صورت

 شناسایی وی با نگاه چندگانه آموزش ضعف نقاط

 بر ت آموزش مجازی از منظر ذی نفعان آنمشکلا

با هدف طراحی و روانسنجی مطالعه  نیا. گردد طرف

ابزارهای ارزشیابی آموزش مجازی از دیدگاه اساتید و 

 انجام خواهد شد.  دانشجویان

 

 روش انجام کار:

 :وجو. استراتژی جست1

مطالعات در مطابق با معیارهای شمول و عدم شمول 
در  ی استراتژیکجووجستارتباط با هدف اصلی پروژه 

های فارسی و انگلیسی زبان صورت گرفت و پایگاه
 دست آمد. به « مقاله 2077»مجموعا 
جو: وانگلیسی زبان مورد جست اطلاعاتیهای پایگاه

Eric،PubMed ،Scopus  ،WOS 
جو: وهای داده فارسی زبان مورد جستپایگاه

Magiran ،SID 

 مقالات:عنوان  از طریق مرور غربالگری .2

، عنوان شناسایی منابع اطلاعاتیدر این مرحله پس از 

ها مورد بررسی قرار تمام مقالات و کلمات کلیدی آن

گرفت و مقالات غیرمرتبط حذف گردید. در انتهای این 

 باقی ماند. « مقاله 831»مرحله در مجموع 

 مقالات:چکیده  مروراز طریق  غربالگری. ۳

 غربال شده« مقاله 831»چکیده پس از بررسی عنوان، 

و هر  مطالعه گردیددو نفر به صورت جداگانه توسط 

بر اساس هدف اصلی مطالعه، در یک از آن دو نفر 

 امتیاز مقاله خصوص حذف و یا استخراج اطلاعات

دادند. در صورت وجود اختلاف نظر بین دو نفر می

در مورد حفظ  خود را سوم نظر نهایی ارزیاب ارزیاب،

 نمود. اعمال می یا حذف مقالات

 استخراج کدها:. بررسی متن کامل مقالات و ۴

وجو برای دستیابی به نسخه متن کامل پس از جست

برخی از مقالات نیز در این مرحله به علت عدم  ،هاآن

ها حذف گردیدند و نهایتا دسترسی به متن کامل آن

همچنین به  .شدمطالعه و تحلیل مقاله  95امل متن ک

اطلاعات مربوط به متدولوژی منظور تحلیل مقالات، 
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متن  ثبت شد. از مجموع تحلیل محتواینیز هر مقاله 

در استخراج گردید. « کد اولیه 1469» ،مقاله 95 کامل

های ی کدها از تمبندی اولیهاین مرحله برای دسته

همچنین برای کمک به  .آموزش مجازی استفاده شد

عنوان  استخراجی برای هر کد ،هاتر شدن کدمشخص

ارزیابی از پیش  هایتم شدنیز مشخص میتم ارزیابی 

برداشت با توجه به  ارزیاببودند و هر  مشخص نشده

ها را از حوزه مورد ارزشیابی در آموزش مجازی آن

 کرد.تبیین می

  :اولیهبندی کدهای بندی و کتگوری. دسته۵

مرتبط با  اصلی هایکتگوریدر این مرحله کد ها در 

جای گرفتند.  ابزارهای اصلی ارزشیابی آموزش مجازی

در تقسیم بندی کتگوری مربوط به پرسشنامه 

 دوره نظرخواهی از دانشجویان در خصوص کیفیت

 ارزشیابی، پرسشنامه «کد 757»آموزش مجازی 

 نظر دانشجویاناز م عملکرد اساتید در تدریس مجازی

و پرسشنامه نظرخواهی از اساتید در « کد 371»

 دست آمد.به« کد 224»خصوص تدریس مجازی 

 :ها. نوشتن پیش نویس گویه۶

پس از قرار دادن کدهای مشابه کنار یکدیگر و بدست 

هر پرسشنامه  های اولیهآوردن تعداد تکرارها، گویه

تدوین  ارزشیابی آموزش مجازی در حوزه های سه گانه

 ها بدین ترتیب است:که تعداد آن شد

پرسشنامه نظرخواهی از دانشجویان در خصوص 

 «گویه 28»آموزش مجازی: دوره کیفیت 

 عملکرد اساتید در تدریس مجازی ارزشیابیپرسشنامه 

 «گویه 24»: از منظر دانشجویان

پرسشنامه نظرخواهی از اساتید در خصوص تدریس 

 « گویه 30»مجازی: 

های ارزشیابی تعیین روانسنجی پرسشنامه. ۷

  :آموزش مجازی

پرسشنامه نظر »عنوان  3ها با در این مرحله پرسشنامه

آموزش  دوره خواهی از دانشجویان در خصوص کیفیت

کیفیت عملکرد اساتید  ارزشیابیپرسشنامه »، «مجازی

پرسشنامه »و « از منظر دانشجویان در تدریس مجازی

به « مجازیتدریس نظر خواهی از اساتید در خصوص 

در قالب گوگل منظور بررسی روایی محتوایی و صوری 

ت علمی علوم انفر از اعضای هی 11فرم به ترتیب برای 

نفر از دانشجویان علوم پزشکی با  11پایه و بالینی، 

نفر  11های مختلف و های گوناگون از دانشکدهرشته

های گوناگون از جویان علوم پزشکی با رشتهاز دانش

در این  های مختلف ارسال گردید.دانشکده

 CVRهای ها افراد بایستی بر اساس شاخصپرسشنامه

ست اما اگویه مفید »، «گویه ضروری است» شامل

و « گویه ضرورتی ندارد»و « ضروری نیست

مرتبط اما »، «کاملا مرتبط» شامل CVIهای شاخص

« نامرتبط»و « نیاز به بازبینی جدی»، «ازبینینیاز به ب

همچنین یک نمودند. می ی و نمره دهیها را بررسگویه

ها برای دریافت سوال باز برای در انتهای پرسشنامه

ها طرح نظرات افراد برای حذف و یا اضافه نمودن گویه

ها با استفاده شاخص همسانی شد. پایایی پرسشنامه

ونباخ( محاسبه شد. در صورتی درونی آیتم )آلفای کر

بود، آن گویه  62/0هر آیتم کمتر از CVI و CVRکه 

 حذف شد.

 :هاپرسشنامه دوینت. 8

پنل متخصصین، متشکل از  ها درپرسشنامهنهایتا 

بررسی  دانشگاه علوم پزشکی تهران مسئولین آموزشی

و بعد از انجام اصلاحات لازم نهایی و جهت ارزشیابی 
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رسانی عمومی برای دانشجویان و از طریق اطلاع

 رسانی شد.اساتید دانشگاه علوم پزشکی تهران اطلاع

 :هایافته
بر اساس نتایج حاصل از مراحل تدوین و روانسنجی 

                                    پرسشنامه نظرخواهی از های سه گانه ابزار، پرسشنامه

، «آموزش مجازی دوره دانشجویان در خصوص کیفیت

عملکرد اساتید در تدریس  ارزشیابیپرسشنامه »

پرسشنامه نظرخواهی »و « از منظر دانشجویان مجازی

 طراحی شد.  «از اساتید در خصوص تدریس مجازی

 

 

 یمجاز سیدر خصوص تدر دیتاز اسا ینظرسنجپرسشنامه . 1جدول 

ف
 ردی

هاگویه کاملا  

 مخالفم

نه  مخالفم

موافق/ 

نه 

 مخالف

کاملا  موافقم

 موافقم

ها و قوانین وضع شده برای آموزش مجازی در دانشگاه، به موقع و مناسب اطلاع رسانی سیاست 1
 شد.

1 2 3 4 5 

 5 4 3 2 1 مجازی، مناسب بود.دسترسی به مشاورین علمی و آموزشی در پیاده سازی آموزش  2

 5 4 3 2 1 دسترسی به خدمات تیم پشتیبانی و فنیِ مجازی، مناسب بود. 3

 5 4 3 2 1 به طور کلی، سرعت دریافت خدمات پشتیبانی مجازی از طرف دانشگاه، خوب بود. 4

 5 4 3 2 1 کافی بود.های مجازی، مناسب و های ارائه شده توسط دانشگاه در زمینه کار با سامانهآموزش 5

 5 4 3 2 1 های مجازی، مناسب بود.دسترسی به سامانه 6

 1 2 3 4 5 های مجازی برایم قدری دشوار بود.کارکردن با سامانه 7

 5 4 3 2 1 ها، جذاب و کاربر پسند بود.شکل ظاهری پلتفرم سامانه 8

 5 4 3 2 1 آموزش و ارزیابی برخوردار بودند.ها و کارکردهای مناسبی برای های مجازی از قابلیتسامانه 9

های مجازی، در ارتقاء کیفیت تدریسِ من موثر تنوع در ارائه محتواهای آموزشی در بستر سامانه 10
 بود.

1 2 3 4 5 

های آنلاین(، و غیر همزمان )سامانه نوید(، در دستیابی استفاده از قابلیت تدریس همزمان )کلاس 11
 کمک کننده بود.به اهداف درس 

1 2 3 4 5 

 علیرغم مشکلات فنی و تکنولوژی احتمالی، سطح مشارکت و تعامل دانشجویان در کلاس 12
 مناسب بود.

1 2 3 4 5 

با استفاده از تکالیف و بازخورد و ایجاد تالار گفتگو و آزمون، توانستم تعاملات کلاسی بیشتری با  13
 دانشجویان داشته باشم.

1 2 3 4 5 

 1 2 3 4 5 های آنلاین نگران هستم.های مجازی در ارائه محتوا و آزموننسبت به بحث امنیت سامانه 14

به دلیل سرعت پایین اینترنت و قطعی مکرر آن، نتوانستم به طور مناسب تدریس مجازی را  15
 انجام دهم. 

5 4 3 2 1 

ای و های حرفهبرای انجام مسئولیتها به شیوه مجازی، انعطاف پذیری کافی را برگزاری کلاس 16
 ام ایجاد کرد.شخصی

1 2 3 4 5 

 5 4 3 2 1 های فنی و تکنیکی لازم برخوردار هستم.در استفاده از بسترهای آموزش مجازی، از توانمندی 17

 5 4 3 2 1 در مجموع، از تدریس به صورت مجازی رضایت داشتم. 18

 5 4 3 2 1 های آتی نیز، از بستر مجازی استفاده کنم.ترم تمایل دارم برای تدریس دروس ام در 19

 5 4 3 2 1 استفده از تدریس مجازی را به سایر هنکارانم توصیه میکنم. 20
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 انیاز منظر دانشجو یمجاز سیدر تدر دیعملکرد اسات یابیارزشپرسشنامه . 2جدول 
ف

 ردی

کاملا  گویه ها

 مخالفم

نه  مخالفم

موافق/نه 

 مخالف

کاملا  موافقم

 موافقم

 5 4 3 2 1 داشت. را آموزشی افزارهای نرم موثر کارگیری به در کافی توانایی و آشنایی استاد 1
برقراری و  اتنرم افزارهای ارتباطی در جهت افزایش ارتباطهای مجازی و سامانه استاد از 2

 .استفاده کرددر طول دوره  تعامل موثر

1 2 3 4 5 

 5 4 3 2 1 .در دسترس بوددر طول دوره  ،و مشاوره رفع ابهاماتاستاد برای  3

پاسخ مفید و کافی می  در کلاس، استاد به موقع و سریع به سئوالات و مشکلات آموزشی من 4
 .داد

1 2 3 4 5 

 5 4 3 2 1 .کرداحساس مسئولیت میاستاد دغدغه یادگیری مرا داشت و در این مورد  5
 5 4 3 2 1 .محتوای آموزشی را داشت برکافی تسلط استاد دانش به روز و  6

 5 4 3 2 1 .دادمیتوضیح و ارائه  سازماندهی شدهاستاد مطالب را به روشنی و  7
 5 4 3 2 1 .کردمیاستفاده  فرایند تدریس ر کردنتبرای موثر ،آموزشی گوناگونهای استاد از روش 8

 5 4 3 2 1 .مناسب بود تدریس استادسرعت و کیفیت  9
دوره تشویق در طول مشارکت در فعالیت های آموزشی  به من و سایر همکلاسی ها رااستاد  10

 .کردمی

1 2 3 4 5 

در اختیار من قرار می  یه زمانی مناسبصلفا را در های کلاسیآزمونتکالیف و  بازخورداستاد  11
 .داد

1 2 3 4 5 

 5 4 3 2 1 بود. رضایت بخش در این دوره آموزشی استادتدریس  ،به طور کلی 12

 یدوره آموزش مجاز تیفیدر خصوص ک انیاز دانشجو ینظرخواهپرسشنامه . 3جدول 

ف
 ردی

کاملا  گویه ها

 موافقم

نه موافق/  موافقم

 نه مخالف
کاملا  مخالفم

 مخالفم

شد. رسانیدر ابتدای دوره اطلاع شفاف طور به درس شرح اهداف و 1  1 2 3 4 5 
محتوای ارائه شده از سازماندهی و توالی منطقی برخوردار بود و به دستیابی اهداف  2

کرد.کمک می در طی دوره آموزشی  
1 2 3 4 5 

.داشت تناسب درسی واحد تعداد با محتوای دوره حجم 3  1 2 3 4 5 

اختصاص یافته به هر یک از مباحث مناسب بود.زمان  4  1 2 3 4 5 
تصویری(، مناسب بود.-کیفیت ارائه محتواهایی آموزشی بارگذاری شده )صوتی 5  1 2 3 4 5 

شیوه ارایه )نحوه مشارکت و تعامل دانشجویان، ارائه مثال ها و تکالیف...( در این  6
 درس مناسب بود.

1 2 3 4 5 

تکالیف/ آزمونمجموع محتواها،  7 ها و بازخوردها، یادگیری مؤثر را فراهم کرد و 
 انگیزه کافی برای مطالعه را ایجاد نمود.

1 2 3 4 5 

. تکالیف ارائه شده در دوره مجازی معقول و شفاف بود 8  1 2 3 4 5 

 5 4 3 2 1 امکان پاسخگویی به موقع به تکالیف وجود داشت. 9
کرد.میساختی، فرایند یادگیری را در طی دوره مختل  بروز مشکلات فنی و زیر 10  1 2 3 4 5 

 5 4 3 2 1 .تکالیف و آزمون مجازی متناسب با اهداف و محتوای درس بود 11

 5 4 3 2 1 .برای موفقیت در آزمون، شرکت در دوره مجازی لازم بود 12

 5 4 3 2 1 در مجموع کیفیت آموزش این دوره به صورت مجازی رضایتبخش بود. 13
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 بحث:
با  یانجام گرفته در حوزه آموزش پزشک مطالعات

از آن است که  یحاک یآموزش مجاز تیمحور

 ،یابیبعد ارزش از یارمولفهیز عنوان بهبرنامه  یابیارزش

 یعمل یهاشاخص از یکی ران،یفراگ یابیکنار ارزش در

ها و دانشگاه در یکیالکترون آموزش یابیارزش یبرا

 مطالعه. (19-17) است رانیا یموسسات آموزش عال

و همکاران او  1هانتر توسط 2003 سال در یمرور یا

-و روش یریادگیآموزش،  تیفیک نیدر رابطه با تضم

لازم جهت آموزش  یفناور نیو همچن یابیارز یها

متد  یانجام گرفت که ضمن معرف یداروساز یمجاز

اشاره کردند.  زین کیهر یدیکارامد به نکات کل یها

 یاجرا بر نظارت یبرا که است آمده مطالعه نیا در

با  یو تراکم ینیتکو یهایابشیارزانجام  ،برنامه

 در انیدانشجو تیرضا و دگاهیداستفاده از بررسی 

 موارد لیقب نای از و مطلب ارائه یهاوهیش با رابطه

 های آموزش مجازیدوره تیفیک شیافزا به توانیم

 از آموزش به نسبت انیدانشجو تیرضا. کرد کمک

 یآموزش یشورا. است یابشیارز مهم یرهایمتغ

 یرهایمس که ییهاموسسه به کایآمر یداروساز

 هیتوص  کنند،یم شنهادیپ را یمجاز ای یسنت یآموزش

 ها، یستگیشا به انیدانشجو یابیدست از که کندیم

به  .ندینما حاصل نانیاطم ها ارزش و مهارت دانش،

در  یداروساز یآموزش یهابرنامه هیکلهمین منظور 

ی و مورد ارزشیابی قرار بررس یهشت استاندارد اصل

( 2 یابیو ارز یزیر، برنامهتی( مامور1: گیردمی

( 5 انی( دانشجو4 ؛ی( برنامه درس3و اداره.  یدهسازمان

( امکانات 7. یریادگی( کتابخانه و منابع 6دانشکده 

                                                           
1 Tracy S. Hunter 

 توانیم رسدیم بنظر. ی( منابع مال8و  یو عمل یکیزیف

 زین یعلوم پزشک یهارشته ریسا در را استانداردها نیا

 . (20)نمود  یبررس

در علوم پزشکی  یانجام شده آموزش مجاز قاتیتحق

 سامانه، یطراح: لیقب از یمختلف یهاحوزه بر

 یطراح کاربر، تیرضا ،یمیخودتنظ و یخودکارآمد

در همین . داشتند تمرکزموانع  /لگرهایو تسه یآموزش

 هدف باراستا با توجه به شرایط پیش آمده و 

 جهت یزیربرنامه مختلف، نفعانیذ به ییپاسخگو

در دانشگاه  یآموزش مجاز تیفیک ی جامعابیشارز

علوم پزشکی تهران با توجه به گستردگی استفاده از 

ط آموزش مجازی در سطح دانشگاه به دلیل شرای

 از استفاده قاعدتا ایجاد شده است. 19-پاندمی کووید

 ،یآموزش یهابرنامه یابیارزش یاستاندارد برا هایابزار

قابل برای قابل  جیبه نتا یابیدر دست یمرحله اساس کی

ها و گیریبه منظور ارائه بازخورد و تصمیم استفاده

 است. های آموزشیسیاستگزاری
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